
Jaarverslag Medezeggenschapsraad Kindercampus King 2022-2023 

 
Inleiding 
Elke school moet volgens de wet een Medezeggenschapsraad (MR) hebben. De MR is een 

medezeggenschapsorgaan waarin ouders en personeel worden vertegenwoordigd. Bij de 
totstandkoming en de uitvoering van het schoolbeleid heeft de MR de taak om de belangen van 
ouders en personeel te behartigen. Enerzijds doet de MR dit met behulp van haar formele 
bevoegdheden die bestaan uit advies- en instemmingsrecht; anderzijds behartigt de MR de 
belangen van ouders en personeel door regelmatig en in goed overleg met de directie in een 
klimaat van openheid en openbaarheid te spreken. Daarnaast heeft de MR initiatiefrecht; zij kan 
voorstellen doen. De werkwijze van de MR is geregeld in het huishoudelijk reglement en MR 

statuut. De MR werkt met een MR-jaarplan met de onderwerpen van de MR voor het schooljaar.  
 
In dit jaarverslag doet de MR schriftelijk verslag over zijn werkzaamheden in het schooljaar 2022-
2023. Het uitbrengen van dit verslag is niet alleen een wettelijke verplichting, de MR vertelt ook 
graag wat er in dit schooljaar binnen de MR heeft gespeeld.  
 

De leden 
 

De personeelsgeleding De oudergeleding 

Kim van Beek  Joanne Chan (tevens OGMR) 

Thamar van Dijk (secretaris) Nora Fakirni 
Sophie Hagenbeek Jeroen Terheggen (voorzitter) 

Els Uijldert (PGMR)  

 
In het schooljaar 2022-2023 heeft de MR zes keer vergaderd. Bij alle bijeenkomsten was 

(gedeeltelijk) Francesca Deenik, directeur Kindercampus King, aanwezig. Het betrof vijf digitale 
vergaderingen via MEET en één vergadering op school.  
 
Informatie voor en bekendheid bij de achterban 
De MR vindt het van belang dat er een goed contact met haar achterban bestaat. Om bereikbaar 
te zijn heeft de MR een mailadres: mr@kindercampusking.nl.  

 

Daarnaast is de samenstelling (met foto’s), doel en werkwijze van de MR beschreven op de 
website www.kindercampusking.nl. Hier worden tevens de agenda en de notulen van de 
vergaderingen gepubliceerd. Ook schrijft de MR af en toe een bericht over actuele ontwikkelingen 
voor de nieuwsbrief van de school. De ervaring van de OMR is verder dat ouders de OMR-leden 
weten te benaderen op het schoolplein of via de mail/app. 
  

Behandelde onderwerpen 
De volgende onderwerpen zijn in het schooljaar 2022-2023 in de MR aan de orde geweest, 
getoetst en/of goedgekeurd. Dit betreft zowel jaarlijks terugkerende onderwerpen, als 
onderwerpen die als actueel punt aan bod zijn gekomen, op initiatief van de school of van de MR. 
Voor detailinformatie wordt verwezen naar de notulen van de vergaderingen. Deze zijn openbaar 
toegankelijk op de website van de school. De zittende MR leden zijn altijd bereid om verdere 
toelichting te geven. 
  
Kindercampus King 
Het vormgeven van het onderwijs op de Kindercampus King wordt door de MR, op beleidsmatig 

gebied, nauwgezet in de gaten gehouden en met de Directie besproken. De school werkt met een 
schooljaarplan. Het schooljaarplan 2023-2024 is door de MR goedgekeurd. Binnen de MR 
bespreken we de voortgang van de door school gestelde doelen en houden zo het proces in de 
gaten. Daarnaast is er dit schooljaar gesproken over het tekort aan leerkrachten in de regio en de 

mogelijke oplossingen daarvoor. Dit heeft de hoogste prioriteit, zonder leerkrachten geen 
onderwijs. De MR heeft stilgestaan bij onderdelen van het schooljaarplan (zoals Blits, Expliciete 
Directe Instructie en mediawijsheid) en de veiligheid op school en het schoolplein. De ambitie van 
school is om leerlingen steeds beter zicht op hun ontwikkeling te geven en het verwoorden 
hiervan, in aanwezigheid van hun ouders, ruimte te geven. Het gebruik van Snappet ondersteunt 
bij dit proces. Uit het meetinstrument ‘Eind-Cito groep 8’ blijkt dat de KCK in staat is echt uit de 
kinderen te halen wat zij kunnen. De KCK is trots wat kinderen en team met elkaar gepresteerd 

hebben. 

  



Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) en Amstelwijs 
De MR bespreekt onderwerpen die aan de orde zijn gekomen in de GMR. Verslag vanuit de GMR 
werd tijdens de MR-vergaderingen gedaan door Joanne Chan. De directeur bestuurder is Haico van 
Velzen. De MR heeft met Haico gesproken over zijn visie op Kindercampus King, het nieuwe 

plaatsingsbeleid voor de basisscholen in gemeente Amstelveen en de grootte van de klassen. 
Amstelwijs stelt dat er een balans moet zijn tussen groepsgrootte (minimaal 25 leerlingen als 
richting), de middelen die daaraan gekoppeld zijn en de mensen die nodig zijn om kwaliteit te 
leveren. Amstelwijs stelt één bedrag beschikbaar en daarin kan directie keuzes maken. Die 
beleidsvrijheid legt een grotere verantwoordelijkheid bij de directie van de KCK. Amstelwijs zal 
samen met de scholen gaan bepalen welke richting de organisatie op gaat. Ook de MR van de KCK 
zal dit uiteraard nauwgezet blijven volgen. 

 
Formatie 
Aan het einde van elk schooljaar wordt er binnen de MR informatie gedeeld over de beschikbare 
gelden en de verdeling daarvan over de personele inzet. Het plaatje wie, wanneer, welke klas(sen) 
les zal geven wordt bekeken met het personeel van de MR-geleding. 
Afgelopen schooljaar hebben de leerkrachten hun grote betrokkenheid met de school getoond. 

Landelijke problemen worden ook hier gevoeld. Insteek is en blijft zorgen voor eigen inval 
personeel en zorgen voor tijdig warmlopen voor het verloop van ons personeel en voortgang van 
de kwaliteit van onderwijs die de KCK levert. 
 
Ouderbetrokkenheid (speerpunt MR) 
Ouderbetrokkenheid gaat over de wisselwerking tussen ouders en de school van hun kinderen. 
Kinderen zijn gebaat bij ouders die betrokken zijn bij het onderwijs van hun kinderen. Samen 

optrekken van school en ouders is in het belang van het kind. Dat gebeurt al op diverse manieren 
bij KcK, zie ook de website van de school (Ouderbetrokkenheid - Kindercampus King). Binnen de 
MR is over de verdere verdieping van ouderbetrokkenheid gesproken.  
 
Na COVID-19 zijn ouders ongeveer één keer per maand weer welkom in de school, maar niet meer 
dagelijks zoals vóór COVID-19. De OMR spreekt veel ouders op het schoolplein. Zij horen over de 
behoefte om weer zonder afspraak het schoolgebouw in te mogen. Vanuit de ouders is er veel 

begrip voor de rust die het ‘ouders uit de school houden’ oplevert. De centrale vraag die gesteld 
wordt is: ‘Is er een manier om geleidelijk ouders, of 1 dag in de week, of andere frequentie in de 
school toe te laten? Dit is binnen de MR met de schooldirectie besproken. MR heeft suggesties 

gedaan voor aanvullende contactmomenten, die onderwijs gerelateerd zijn en ouders zicht geven 
op hoe het in de klas gaat. De behoeften van school en ouders op elkaar afstemmen lijkt in deze 
tijden een ingewikkelde puzzel. We blijven met elkaar in gesprek om nader tot elkaar te komen op 

dit punt. 
 
De ouderraad heeft dringend hulp nodig. Er zijn om diverse redenen te weinig ouders in de 
ouderraad om activiteiten op een manier te organiseren dat het ieder weinig tijd kost. Mogelijke 
oplossingen zijn met de directie verkend. 
 
Belangrijk voor de MR is de tevredenheidspeiling waarin ook de ouders naar hun mening wordt 

gevraagd. De MR heeft de resultaten gezien en besproken. Interessant uit de peiling: is 
samenwerking gericht op partnerschap? Bij ons op school is op die vraag beter gescoord dan 
landelijk. 
 
De voorzitter van de MR heeft berichten voor de nieuwsbrief geschreven, onder meer over 
ouderbetrokkenheid. 
 
Bijdrage tussenschoolse opvang (TSO) 
Kosten worden gemaakt voor de overblijfcoördinator, de lunch-krachten voor elke groep, het 
sportblok op maandag, inclusief maandelijks één keer de Beweegbus, lunchgeld te besteden aan 
speelmateriaal voor de groep en schoonmaak. De bijdrage voor de tussenschoolse opvang wordt 
voor 2023-2024 verhoogd van € 145,- naar € 150,- per jaar per leerling. Deze verhoging is pijnlijk 
voor gezinnen die het toch al krap hebben. De kosten van de TSO zijn door de stijgende prijzen 
flink toegenomen. Ook met de verhoogde bijdrage zal de aanwezige reserve gaan afnemen. De 

reserve zal wel op een voldoende niveau moeten blijven voor een gezonde en bestendige 
financiering. Met de directie is gesproken over de hoogte van het bedrag en de reserve. De MR 
heeft met de voorgestelde bijdrage € 150,- per jaar ingestemd.  
 
 

https://www.kindercampusking.nl/school-amstelveen/ouder-betrokkenheid/


Verkeersveiligheid 

De wethouder Verkeer Herbert Raat is op 13 april op school geweest. Leerlingen van de 
bovenbouw en ouders uit de MR hebben hun zorgen geuit over de verkeersveiligheid rond de 
school. Om deze zorgen kracht bij te zetten, hebben veel ouders op het schoolplein een 

verkeerspetitie ondertekend. Een deel van onze voorstellen is uitgevoerd. Denk aan 
signaleringslampen, eilanden op de weg en oplossingen voor leerlingen bij het lopen bij 
parkeerplaatsen.  
 
Problematiek rond de stijgende prijzen 
Het effect van de stijgende prijzen voor kinderen en ouders is besproken. Zonder goede voeding 
wordt het onbezorgd volgen van onderwijs lastig. Aan de andere kant mag de tijd die door het 

team aan het onderwijs kan worden besteed ook niet onder druk komen staan door 
maatschappelijke vraagstukken (zonder aan het belang daarvan te willen afdoen). Daar lijkt een 
goede balans in te zijn gevonden. De KCK valt als school binnen de maatstaf van het landelijke 
initiatief voor voeding verstrekking. De KCK heeft zich aangemeld voor de optie van de 
boodschappenbonnen. Dat is toegekend. Voor ongeveer een op de tien van de leerlingen van de 
KCK is door de ouders aanvraag gedaan voor de boodschappenbonnen.  

 
Ook de school zelf worden geconfronteerd met bijvoorbeeld stijgende energieprijzen (wat door de 
overheid wordt opgevangen) en stijgende kosten van het schoolreisje en het jaarlijkse schoolkamp 
van groep 8. Met de inmiddels teruglopende inflatie is de impact van de inflatie en verminderde 
koopkracht niet verdwenen. Het zal helaas voorlopig een zorg blijven. 
 
Andere onderwerpen 

Daarnaast heeft de medezeggenschapsraad het afgelopen jaar verbeteringen, meningen en/of 
akkoord gegeven bij onderwerpen als: 

  
Schoolgids 
Begroting  
Besteding van de Nationaal Programma Onderwijs (NPO) gelden 
Jaar- en vakantierooster 
Invulling van de functie van de secretaris van de GMR 

Toehoorders in de MR vergadering 

CITO leerling in beeld 
COVID-maatregelen 
Inclusiviteit en diversiteit 
Kwaliteit van de schoonmaakdienst 
Het brandplan van de KCK 

De Ouderraad 
 
Wilt u ook komend schooljaar op de hoogte blijven? U vindt onze notulen op de website of kom 
gerust als toehoorder deelnemen aan een MR-vergadering. 
www.kindercampusking.nl/ouders/medezeggenschapsraad/ 
 

  
Namens de MR,   

Jeroen Terheggen 

http://www.kindercampusking.nl/ouders/medezeggenschapsraad/

